KUTSU FARON PHARMACEUTICALS OY:N VARSINAISEEN YHTIOKOKOUKSEEN

Faron Pharmaceuticals Oy:n (”Yhti6”) osakkeenomistajat Kkutsutaan varsinaiseen yhtiokokoukseen
(’Yhtidkokous™), joka pidetaan 24.3.2023 kello 9:00 (Suomen aikaa). Kokouspaikkana on Biocity, kokoustila
“Ministeri” osoitteessa Tykistokatu 6, 20520 Turku. Kokoukseen ilmoittautuneiden vastaanottaminen ja
aanestyslippujen jakaminen alkaa kokouspaikalla kello 8:30 (Suomen aikaa).

Yhtion englanninkielinen vuosikertomus vuodelta 2022 on nahtavilla ja ladattavissa Yhtion verkkosivuilla
osoitteessa https://www.faron.com.

A. VARSINAISESSA YHTIOKOKOUKSESSA KASITELTAVAT ASIAT

1. Kokouksen avaaminen

2. Kokouksen jarjestaytyminen

3. Poytakirjantarkastajien ja &antenlaskun valvojien valinta

4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

5. Lasna olevien toteaminen ja aaniluettelon vahvistaminen

6. Vuoden 2022 tilinpaatoksen, Hallituksen toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen
esittdminen
Toimitusjohtajan katsaus.

7. Tilinpaatoksen vahvistaminen

8. Taseen osoittaman voiton kayttaminen ja osingonmaksusta paattdéminen
Hallitus ehdottaa, ettd tilikaudelta 2022 ei makseta osinkoa ja ettd Yhtion tilikauden tappio, méaraltaén
28,7 miljoonaa euroa (IFRS), siirretdén sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon.

9. Vastuuvapaudesta paattaminen Hallituksen jasenille ja Yhtion toimitusjohtajalle

10. Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen
Hallitus ehdottaa palkitsemisvaliokunnan esityksen mukaisesti, ettd Hallituksen jasenten palkkiot pysyvat
muuttumattomina ja ettd Hallituksen jasenille maksetaan vuosittainen palkkio 35 000 euroa, minké lisaksi
Hallituksen puheenjohtajalle maksetaan vuosittainen palkkio 35 000 euroa. Liséksi tarkastusvaliokunnan
puheenjohtajalle maksetaan vuosittainen palkkio 11 000 euroa, palkitsemisvaliokunnan puheenjohtajalle
maksetaan vuosittainen palkkio 9 000 euroa ja nimitysvaliokunnan puheenjohtajalle maksetaan
vuosittainen palkkio 6 000 euroa. Liséksi tarkastusvaliokunnan jasenille maksetaan vuosittainen palkkio
6 000 euroa, palkitsemisvaliokunnan jésenille maksetaan vuosittainen palkkio 5 000 euroa ja
nimitysvaliokunnan jasenille maksetaan vuosittainen palkkio 3 000 euroa.
Hallitus ehdottaa lisdksi, ettd Hallituksen j&senille maksetaan kokouspalkkioita seuraavasti:
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o Hallituksen jasenille maksetaan kokouspalkkiona 1 000 euroa per Hallituksen kokous, jossa
Hallituksen jésen on ollut fyysisesti paikalla ja joka on jarjestetty toisella mantereella kuin jasenen
kotipaikka; ja

o kokouksista, joihin Hallituksen jasen on osallistunut, mutta ei ollut fyysisesti paikalla tai jotka on
jarjestetty samalla mantereella kuin jésenen kotipaikka, ei makseta kokouspalkkiota.

Taman lisaksi ehdotetaan korvattavaksi Hallituksen jasenten tehtdvien suorittamisesta aiheutuneet
kohtuulliset ja asianmukaisesti raportoidut kulut.

Hallitus ehdottaa lisaksi palkitsemisvaliokunnan esityksen mukaisesti, ettd Yhtion toimitusjohtajalle tai
Yhtioon paatoimisessa tyo- tai toimisuhteessa oleville henkilille ei makseta palkkioita Hallituksen
jasenyyden perusteella.

Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Hallitus ehdottaa nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti, ettd Hallitukseen valitaan seitseman (7)
jasenta.

Hallituksen jasenten valitseminen

Hallitus ehdottaa nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti, ettd Hallituksen jaseniksi valitaan uudelleen
Frank Armstrong, John Poulos, Leopoldo Zambeletti, Markku Jalkanen, Anne Whitaker ja Erik Ostrowski
toimikaudeksi, joka padttyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessé. Lisdksi Hallitus ehdottaa
nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti, ettd Tuomo Patsi valitaan Hallituksen uudeksi jaseneksi
toimikaudeksi, joka péaéattyy seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen pééattyessa.

Tuomo Pétsi, Suomen ja Sveitsin kansalainen, ei toimi talla hetkelld muissa hallitusrooleissa. Han on
riippumaton Yhtiosta ja sen merkittavista osakkeenomistajista. Uudeksi Hallituksen jaseneksi ehdotetun
henkildn tiedot ovat saatavilla Yhtion verkkosivuilla osoitteessa https://www.faron.com/fi/yhtiokokous.

Kaikki ehdotetut Hallituksen jasenet ovat antaneet suostumuksensa valintaan. Ehdotetut Hallituksen
jasenet ovat saattaneet Yhtidn tietoon, ettd mikéli he tulevat valituiksi, he aikovat valita Hallituksen
puheenjohtajaksi Frank Armstrongin.

Uudelleen valittaviksi ehdolla olevien Hallituksen jasenten tiedot ovat saatavilla Yhtion verkkosivuilla
osoitteessa https://www.faron.com/faron/leadership/board-directors.

Tilintarkastajan palkkiosta paattdminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan esityksen mukaisesti, etta tilintarkastajalle maksetaan palkkio
hyvéaksytyn laskun mukaan.

Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan esityksen mukaisesti, ettd Yhtion tilintarkastajana jatkaa
tilintarkastusyhteiso PricewaterhouseCoopers Oy ("PwC”).

PwC on ilmoittanut Yhtille nimittdvansd KHT Panu Vénskan Yhtion paévastuulliseksi tilintarkastajaksi.
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16.

Yhtiojarjestyksen muutos

Hallitus ehdottaa, ettd Yhtion yhtiojarjestyksen 11 § (Yhtiokokouspaikka) muutettaisiin siten, etté siina
mahdollistetaan yhtiokokouksen jérjestaminen yhtion kotipaikan ja Lontoon lisdksi kokonaan ilman
kokouspaikkaa niin sanottuna etdkokouksena. Kyseinen pykéld kuuluisi muutettuna kokonaisuudessaan
seuraavasti:

”11 § Yhtiokokouspaikka

Yhtiokokous voidaan pitad hallituksen paatoksen mukaisesti yhtion kotipaikan lisaksi Lontoon
kaupungissa Yhdistyneessa kuningaskunnassa. Hallitus voi lisaksi paattad, ettd yhtiokokous jarjestetaan
ilman kokouspaikkaa siten, ettd osakkeenomistajat kayttdvat padtdsvaltaansa kokouksen aikana
tdysimadraisesti ja ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvélineen avulla (etikokous).”

Muilta osin yhtitjarjestyksen ehdotetaan sdilyvan muuttumattomana.

Ehdotus perustuu osakeyhtidlain 5 luvun muutoksiin, jotka sisdltdvat mahdollisuuden jarjestaa
yhtiokokouksia etayhteyden vélityksell&. Yhtiokokouksen jarjestaminen taysin etdkokouksena edellyttaa,
etta yhtidjarjestyksessd mainitaan, ettd kokous voidaan jarjestaa ndin. Lakimuutosten lahtékohtana on, etta
valitusta yhtidkokousmuodosta riippumatta osakkeenomistajien oikeudet eivét vaarannu ja ettd kaikki
kokoukseen osallistuvat osakkeenomistajat voivat ajantasaisesti kéyttdd taysida osakkeenomistajan
oikeuksiaan, mukaan lukien oikeutta esittdd kysymyksida ja danestdd. Mahdollisuus jarjestaa
etayhtiokokouksia mahdollistaa Yhtidlle varautumisen nopeasti muuttuviin olosuhteisiin Yhtién
toimintaympéristossa ja yleisesti yhteiskunnassa esimerkiksi pandemioista johtuen. Yhti6lle on tarkeaa,
ettd silla on kéytossaan keinoja tarjota osakkeenomistajilleen mahdollisuus kayttaa osakkeenomistajien
oikeuksiaan ja paattad yhtiokokoukselle esitetyista asioista kaikissa olosuhteissa.

Hallituksen valtuuttaminen paattdmaan osakeannista tai optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Hallitus ehdottaa, ettd Yhtidkokous valtuuttaisi Hallituksen paattdmaéan yhdella tai usealla paatokselld
osakeanneista tai optioiden tai muiden osakeyhtidlain 10 luvun 1 8:n mukaisten osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta, sisaltden oikeuden antaa uusia osakkeita tai luovuttaa Yhtion hallussa
olevia Yhtion omia osakkeita. Valtuutus késittéisi yhteensd enintddn kaksitoista miljoonaa viisisataa
tuhatta (12 500 000) uutta osaketta (mukaan lukien optioiden tai erityisten oikeuksien perusteella saatavat
osakkeet), mika vastaa noin kahtakymmenté (20) prosenttia Yhtion olemassa olevista osakkeista ja adnisté,
sekd saman enimmaisméaran (kaksitoista miljoonaa viisisataa tuhatta (12 500 000) osaketta) Yhtion
hallussa olevien omien osakkeiden luovuttamisen.

Kéytanndssa edelld mainittu valtuutus sisaltdd Hallitukselle oikeuden ensin paittdd yhdella tai usealla
paatoksellda osakeanneista Yhtiolle itselleen ilman maksua (kasittden yhteensd enintddn kaksitoista
miljoonaa viisisataa tuhatta (12 500 000) osaketta) ja ndiden Yhtion hallussa olevien omien osakkeiden
my6hemman luovutuksen maksua vastaan (k&sittden yhteensa enintddn kaksitoista miljoonaa viisisataa
tuhatta (12 500 000) osaketta).

Valtuutuksessa ei suljettaisi pois Hallituksen oikeutta p&é&ttdd osakeanneista tai optioiden tai muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta osakkeenomistajien merkintéetuoikeudesta
poiketen.

Valtuutusta esitetddn kaytettdvéksi Yhtion kannalta tarkeiden jérjestelyjen kuten rahoituksen (sisaltden
esimerkiksi erityisten oikeuksien antamisen perustuen [IPF Partnersin kanssa solmittuun
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rahoitussopimukseen, joka julkistettiin 28.2.2022), liiketoimintaan liittyvien jérjestelyjen tai investointien
toteuttamiseen tai muihin Hallituksen péattamiin tarkoituksiin, joissa osakkeiden, optioiden tai muiden
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamiseen ja mahdolliseen osakkeenomistajien
merkintdetuoikeudesta poikkeamiseen on painava taloudellinen syy.

Selvyydeksi todetaan, ettd valtuutuksen nojalla rekisterditavien uusien osakkeiden kokonaislukumaéra ei
voi missadn tapauksessa ylittdd yhteensd kahtatoista miljoonaa viittasataa tuhatta (12 500 000) uutta
osaketta.

Hallituksella olisi oikeus paattaa kaikista muista osakkeiden, optioiden tai muiden osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisen ehdoista

Valtuutus olisi voimassa 30.6.2024 saakka.

Optio-ohjelman muuttamisesta paattdminen ja Hallituksen valtuuttaminen paattamaan optio-
oikeuksien tai muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Yhtion varsinainen yhtiokokous on 28.5.2019 paattanyt valtuuttaa Hallituksen paattdmaan optioiden tai
muiden osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:n mukaisten erityisten oikeuksien antamisesta ja ehtoja on sittemmin
muutettu Yhtion varsinaisen yhtiokokouksen 18.5.2020 paitokselld (”Osakeoptio-ohjelma 2019”).
Hallitus ehdottaa palkitsemisvaliokunnan esityksen mukaisesti, ettd Yhtiokokous paattdisi muuttaa
Osakeoptio-ohjelman 2019 ehtoja siten, ettd ehtojen nojalla tarjottaisiin yhteensd enintaén nelja miljoonaa
kolmesataaviisikymmenta tuhatta (4 350 000) optiota (aiemmin kaksi miljoonaa (2 000 000) optiota)
seuraavasti:

 Hallituksen puheenjohtajalle enintdan kaksisataaviisikymmenta tuhatta (250 000) optiota (ennen
muutosta satakahdeksankymmenta tuhatta (180 000) optiota);

 kullekin Hallituksen jasenelle (pois lukien Hallituksen puheenjohtaja sekd toimitusjohtaja ja
talousjohtaja, jos heidat katsottaisiin tdssa osaksi yhtion Hallitusta) enintdan satakaksikymmentéviisi
tuhatta (125 000) optiota (ennen muutosta yhdeksankymmenta tuhatta (90 000) optiota);

* toimitusjohtajalle enintdén neljasataayhdeksankymmentéviisi tuhatta (495 000) optiota (ennen muutosta
kolmesataakuusikymmenté tuhatta (360 000) optiota);

« talousjohtajalle enintddn satakahdeksankymmentd tuhatta (180 000) optiota (ennen muutosta
satakolmekymmentd tuhatta (130 000) optiota); ja

» muulle ei tydsuhteessa olevalle hallituksen osoittamalle henkilGlle enintd&n seitseméankymmenté tuhatta
(70 000) optiota (ennen muutosta viisikymmenta tuhatta (50 000) optiota).

Pois lukien listausta Nasdaq Helsingissa koskeva lisdys seka valtuutuksen keston pidennys, muilta osin
optio-ohjelman ehdot sdilyisivat muuttumattomina. Osakeoptio-ohjelman 2019 ehdot kokonaisuudessaan
nyt ehdotettuine muutoksineen ovat liitteend 1. Ehdotetut muutokset lisdavat joustavuutta
kilpailukykyisien osakekannustinpalkkioiden tarjoamiseen ylimmalle johdolle ja laajemmin tyontekijoille
kilpailluilla globaaleilla rekrytointimarkkinoilla.

Ehdotettu muutos kasvattaisi Osakeoptio-ohjelman 2019 piirissd olevien optioiden enimméaismaaraa
kahdella miljoonalla kolmellasadallaviidellakymmenelld tuhannella (2 350 000) optiolla. Optioilla
merkittdvissd olevien osakkeiden kokonaism&ard kasvaisi tdmén seurauksena 3,1 prosentista 6,9
prosenttiin kaikista tdiman ehdotuksen péivand rekistergidyistd osakkeista. Hallituksen puheenjohtajan
optioiden enimmaismé&ara kasvaisi seitsemélldkymmenelld tuhannella (70 000) optiolla eli noin 38,9
prosentilla, kunkin Hallituksen jasenen (pois lukien Hallituksen puheenjohtaja seké toimitusjohtaja ja
talousjohtaja, jos heidat katsottaisiin t4ssd osaksi yhtion Hallitusta) optioiden enimmadismé&aré kasvaisi
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kolmellakymmenelléaviidella tuhannella (35 000) optiolla eli noin 38,9 prosentilla, toimitusjohtajan
optioiden enimmaismadra kasvaisi sadallakolmellakymmenellaviidella tuhannella (135 000) optiolla eli
37,5 prosentilla, talousjohtajan optioiden enimmaéaismaédra kasvaisi viidellakymmenelld tuhannella
(50 000) optiolla eli noin 38,5 prosentilla ja muun ei tydsuhteessa olevan hallituksen osoittaman henkilon
optioiden enimméisméaaré kasvaisi kahdellakymmenelld tuhannella (20 000) optiolla eli 40,0 prosentilla,
verrattuna optioiden nykyisiin enimmaismaariin.

Edelld mainittuun muutokseen liittyen hallitus ehdottaa liséksi palkitsemisvaliokunnan esityksen
mukaisesti, ettd Yhtiokokous valtuuttaisi Hallituksen paattdmaan yhdella tai usealla paatoksellé optioiden
tai muiden osakeyhtidlain 10 luvun 1 8:n mukaisten osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisesta. Valtuutus kasittaisi yhteensa 2,473,084 osaketta, optiota tai osakkeisiin oikeuttavaa erityista
oikeutta, mika vastaa noin 3,9 prosenttia Yhtion olemassa olevista osakkeista ja aanista.

Valtuutuksessa ei suljettaisi pois Hallituksen oikeutta péattaa optio-oikeuksien tai muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta osakkeenomistajien merkintéetuoikeudesta poiketen.
Valtuutusta esitetddn kaytettdvaksi konsernin henkildstolle ja Hallituksen jasenille seka palveluja
konsernille tarjoaville henkil6ille suunnatun optio-ohjelman toteuttamiseen olennaisilta osin liitteend 1
olevan muutetun Osakeoptio-ohjelman 2019 mukaisesti. Yhtiolla on painava taloudellinen syy optioiden
antamiseen, sill4 optiot muodostavat olennaisen osan Yhtion johdon ja henkildston kannustinjarjestelmaa.
Annettavien optioiden enimmaismadrat ovat ylla esitetyn mukaiset. Selvyyden vuoksi todetaan, ettd edella
kuvatulla tavoin uudet muutetut enimmaismaéarat sisaltdvat Osakeoptio-ohjelman 2019 mukaisesti jo
annetut optiot, minka vuoksi myos esitetty valtuutuksen koko ottaa huomioon aikaisemman valtuutuksen
nojalla jo annetut optiot.

Optioihin perustuvat osakemerkinnit edellyttavat tiettyjen, Hallituksen hyvaksymien Kriteerien
("Merkintékriteerit”) tayttymistd. Edellyttden, ettd Merkintékriteerit ovat tdyttyneet, optioilla voi
merkitd osakkeita hintaan, joka on vahintaan Hallituksen maéarittdima osakkeen markkina-arvo option
antoajankohtana (”Merkintéhinta”). Maérittdessadn markkina-arvoa, jos osakkeet ovat kaupankaynnin
kohteena Nasdaq Helsingissa ja/tai Lontoon pdrssin AIM-listalla, Hallitus ottaa huomioon osakekohtaisen
keskihinnan, jolla osakkeilla on kdyty kauppaa option antoajankohtaa valittdmasti edeltdvan 90 péaivén
ajanjakson aikana. Merkintdhinta maaritetddn siten, ettd silldi on optioiden saajille riittava
kannustevaikutus. Merkintahinta kirjataan Yhtion sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon.

Yhtion Hallitus olisi valtuutettu paattamaan kaikista muista optioiden tai muiden osakeyhtitlain 10 luvun
1 8:n mukaisten osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisen ehdoista.

Valtuutus on voimassa 30.6.2026 saakka. Tadma valtuutus ei kumoa muita Hallitukselle annettuja
valtuutuksia (mutta jarjestyksen vuoksi korvaa vuoden 2019 alkuperdisen Osakeoptio-ohjelmaan 2019
liittyen mydnnetyn valtuutuksen).

18. Kokouksen paattaminen

B. YHTIOKOKOUSASIAKIRIAT

Edella esitetyt paatdsehdotukset Yhtiokokoukselle, Yhtién englanninkielinen vuosikertomus vuodelta 2022
sisaltéen tilinpaatoksen, Hallituksen toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen ja tama kokouskutsu
ovat saatavilla Yhtion verkkosivuilla osoitteessa https://www.faron.com/fi/yhtiokokous tdméan kutsun
julkaisupéivasta alkaen. Hallituksen ehdotukset ja muut edelld mainitut asiakirjat ovat my6s saatavilla
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Yhtiokokouksessa. Jaljenndkset ndistd asiakirjoista ja téstd kokouskutsusta l&hetetddn osakkeenomistajille
pyydettéessa. Yhtiokokouksen poytékirja on nahtavilla Yhtion verkkosivuilla viimeistadan 6.4.2023 lukien.

C. OHJEITA KOKOUKSEEN OSALLISTUJILLE

1. Osallistumisoikeus ja ilmoittautuminen

Oikeus osallistua Yhtiokokoukseen on osakkeenomistajalla, joka on Yhtiokokouksen tasmaytyspaivana
14.3.2023 merkittyna Euroclear Finland Oy:n pitdmaéan Yhtion osakasluetteloon. Osakkeenomistaja, jonka
osakkeet on merkitty hénen henkilokohtaiselle suomalaiselle arvo-osuustililleen, on merkitty Yhtion
osakasluetteloon. Mikéli teilld ei ole suomalaista arvo-osuustilié, katsokaa kohta C3 “Hallintarekisterdidyn
osakkeen omistaja (mukaan lukien depositary interest -talletustodistusten haltijat) ”.

Yhtion osakasluetteloon merkityn osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua Yhtiokokoukseen, tulee
ilmoittautua  Yhtiokokoukseen viimeistdan tiistaina 21.3.2023 ennen klo 10:00 (Suomen aikaa).
liImoittautumisen tulee olla perilla ennen ilmoittautumisajan paattymista. limoittautua voi:

e sdhkoOpostitse osoitteeseen general.meeting@faron.com tai
e tavallisen postin vélitykselld osoitteeseen Faron Pharmaceuticals Oy, Kaisa Kyttd, Joukahaisenkatu 6,
20520 Turku.

IImoittautumisen yhteydessa tulee ilmoittaa osakkeenomistajan nimi, henkil6tunnus / y-tunnus, osoite,
puhelinnumero sekd mahdollisen asiamiehen, lakisaateisen edustajan tai avustajan nimi ja asiamiehen tai
lakisadteisen edustajan henkil6tunnus. Osakkeenomistajien Yhtidlle luovuttamia henkil6tietoja kdytetddn vain
Yhtiokokouksen ja siihen liittyvien tarpeellisten rekisterdintien kasittelyn yhteydessa.

Osakkeenomistajan ja hanen edustajansa tai asiamiehensa tulee kokouspaikalla tarvittaessa pystya osoittamaan
henkildllisyytensa ja/tai edustamisoikeutensa.

2. Asiamiehen kayttaminen ja valtakirjat

Osakkeenomistaja saa osallistua Yhtiokokoukseen ja kayttaa sielld oikeuksiaan asiamiehen valityksella.
Osakkeenomistajan asiamiehen on esitettdva paivatty valtakirja tai muuten luotettavalla tavalla osoitettava
olevansa oikeutettu edustamaan osakkeenomistajaa.

Mikali osakkeenomistaja osallistuu Yhtiokokoukseen usean asiamiehen valitykselld, jotka edustavat
osakkeenomistajaa eri arvopaperitileilla olevilla osakkeille, on ilmoittautumisen yhteydessé ilmoitettava
osakkeet, joiden perusteella kukin asiamies edustaa osakkeenomistajaa.

Osakkeeomistajilla on mahdollista kéyttdd Yhtion tarjoamaa keskitettyd asiamiestd Yrjo Wichmann, VP,
Financing & IR, edustamaan heitd Yhtiokokouksessa osakkeenomistajan antamien &anestysohjeiden
mukaisesti. Tdman asiamiehen kéytosta ei aiheudu osakkeenomistajalle kuluja, lukuunottamatta mahdollista
valtakirjan postituskulua.

Mahdolliset valtakirjat pyydetd&n toimittamaan s&hkopostilla osoitteeseen general.meeting@faron.com ja
alkuperdisind osoitteeseen Faron Pharmaceuticals Oy, Kaisa Kyttd, Joukahaisenkatu 6, 20520 Turku ennen
ilmoittautumisajan paattymistd, mihin mennessé valtakirjojen on oltava perilla.

Valtakirjojen toimittamisen lisdksi osakkeenomistajan tai timén asiamiehen tulee huolehtia ilmoittautumisesta
Yhtiokokoukseen téssé kutsussa kuvatulla tavalla.
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3. Hallintarekisterdidyn osakkeen omistaja (mukaan lukien depositary interest -talletustodistusten
haltijat)

Hallintarekisteréidyn osakkeen omistajalla (mukaan lukien depositary interest -talletustodistusten haltijoilla)
on oikeus osallistua Yhtiokokoukseen niiden osakkeiden nojalla, joiden perusteella hanell& olisi oikeus olla
merkittyna Euroclear Finland Oy:n pitdmaan Yhtion osakasluetteloon Yhtiokokouksen tdsmaytyspdivana
14.3.2023.

Oikeus osallistua Yhtiokokoukseen edellyttaa liséksi, ettd hallintarekisterdidyn osakkeen omistaja on néiden
osakkeiden nojalla tilapaisesti merkittyna Euroclear Finland Oy:n pitdmaén Yhtion osakasluetteloon tiistaina
21.3.2023 klo 10.00 (Suomen aikaa) mennessa. Hallintarekisterdityjen osakkeiden osalta tdmd katsotaan
patevaksi ilmoittautumiseksi Yhtiokokoukseen.

Hallintarekisterdidyn osakkeen omistajaa kehotetaan pyytdmédén hyvisséd ajoin omaisuudenhoitajaltaan
tarvittavat ohjeet koskien tilapdista osakasluetteloon merkitsemistd, valtakirjojen antamista ja ilmoittautumista
Yhtiokokoukseen. Hallintarekisterdidyn osakkeen omistajan tulee huomioida, ettd omaisuudenhoitajat voivat
asettaa madrdaikoja hallintarekisterdityjen osakkeiden omistajien rekisterditymiselle ja aanestysohjeiden
antamiselle. Omaisuudenhoitajan tilinhoitajayhteisdn tulee merkité hallintarekisterdidyn osakkeen omistaja,
joka haluaa osallistua Yhtiokokoukseen, tilapéisesti merkittavaksi Yhtion osakasluetteloon yll& mainittuun
ajankohtaan mennessa.

4. Muut ohjeet ja tiedot

Yhtiokokouksessa lasna olevalla osakkeenomistajalla on oikeus esittdd osakeyhtiélain 5 luvun 25 8:ssd
tarkoitettuja kysymyksia Yhtiokokouksessa kasiteltavista asioista.

Osakeomistuksessa Yhtiokokouksen tdsmaytyspaivan jalkeen tapahtuneet muutokset eivat vaikuta oikeuteen
osallistua Yhtiékokoukseen eivétka osakkeenomistajan adnimaaraan.

Yhtiélla on kokouskutsun pdivana 3.3.2023 yhteensd 63 497 691 osaketta ja aanta.

Yhtiokokous pidetddn suomeksi, osin englanniksi tulkaten.

Turku, 3.3.2023

FARON PHARMACEUTICALS OY

Hallitus
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